
Expedient núm. Procediment 

48137/2022 
Convocatòria i proves de selecció per a la selecció definitiva d’empleats 
públics inclosos en l’oferta d’ocupació pública 

 

ANUNCI

 

Resolució  núm.  2023-1799  de  data  23/02/2023,  per  la  qual  s'aproven  les  llistes 
provisionals  de  persones  aspirants  admeses  i  excloses  en  la  convocatòria  del 
procediment  d’estabilització  d’ocupació  temporal  per  a  cobrir  com  a  personal 
funcionari de carrera i laboral fix, mitjançant el concurs oposició les places derivades 
de l’aplicació de l’article 2 de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, incloses en l’oferta 
d'ocupació pública extraordinària de l'any 2022 de l'Ajuntament d'Eivissa.

La regidora delegada, el dia 23 de febrer de 2023 ha dictat la següent resolució:

 

"DECRET:

1. Atès que per decret d'Alcaldia núm. 2022-12229 de data 13/12/2022, es va aprovar la 
convocatòria i les bases del procediment d’estabilització d’ocupació temporal per a cobrir 
com a personal funcionari de carrera i laboral fix, mitjançant el concurs oposició les places 
derivades de l’aplicació de l’article 2 de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, incloses en 
l’oferta d'ocupació pública extraordinària de l'any 2022.

2. Atès que la convocatòria ha estat publicada en el Butlletí Oficial de les Illes Balears núm. 
164 de data 17 de desembre de 2022.

3. Atès que l’anunci de la convocatòria ha estat publicat en el Boletín Oficial del Estado núm. 
312 de data 29 de desembre de 2022 amb correcció d’errors en el Boletín Oficial del Estado 
núm. 15 de data 18 de gener de 2023.

4. Examinada  la  documentació  presentada juntament  amb la  sol·licitud  de les  persones 
interessades per a prendre part en el procés selectiu i en compliment amb el que s'estableix 
a la base segona i tercera de les bases reguladores.

5. D'acord amb els antecedents assenyalats i  fent ús de les atribucions que m'han estat 
delegades mitjançant el Decret d'Alcaldia núm. 2020-1083 de data 19 de febrer de 2020 
(BOIB núm. 29 de 7/03/2020),

 

RESOLC: 

PRIMER. Aprovar les llistes provisionals de persones aspirants admeses i excloses en la 
convocatòria  del  procediment  d’estabilització  d’ocupació  temporal  per  a  cobrir  com  a 
personal  funcionari  de  carrera  i  laboral  fix,  mitjançant  el  concurs  oposició  les  places 
derivades de l’aplicació de l’article 2 de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, incloses en 
l’oferta d'ocupació pública extraordinària de l'any 2022, en els termes que estableix la base 
quinta.
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LLISTES DE PERSONES ADMESES:

A) PERSONAL FUNCIONARI

AUXILIAR  ADMINISTRATIU  (6  PLACES  AMB  CODI  AuxAd0063,  AuxAd0064, 
AuxAd0066, AuxAd0067, AuxAd0068 i AuxAd0070)

NÚM. DNI

1 41450725X

2 09357367R

3 47251645P

4 47258952R

5 47252807C

6 47407681N

7 46955512T

8 47251352Z

9 41459417P

10 46958345G

11 41457270T

12 47258013M

13 41452706J

14 44317860B

15 47254800N

16 46958980H

17 02887636D

18 47254310M

19 47257072F

20 48199891X

21 41454200N

22 41452488W

23 41457302D

24 41446147D

25 46957059Y

26 46950256B
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27 41452490G

28 46955460V

29 28701696L

30 46956632Q

31 41451319Y

32 41459877P

33 46953448Y

34 47250033Y

35 46950800A

36 46956036H

37 47254207V

38 46951572Q

39 49418903E

40 41447576N

41 41445657W

42 41450986H

43 41454503Q

44 47407035X

45 43566990E

46 41450502V

47 46459474A

48 54881361A

49 29201937X

50 47252422A

51 46618683Y

52 41458527S

53 43116510C

54 41451354H

55 47432102F

56 47257417F

57 41459244L

58 47406396S
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59 46950343Y

60 46950354V

61 46953988V

62 41461794Q

63 46957881T

64 41451331H

65 41456426F

66 41460400W

67 46958867C

68 46955971E

69 46958330N

70 47257007B

71 47406856S

72 47432763R

73 47076101T

74 49415943Y

75 41452463T

76 46959116Q

77 41453297Y

78 41438818V

79 41450848H

80 46953153X

81 46955836W

82 46958468N

83 41453920P

84 36981844Y

85 41458501N

86 46988802D

87 46953898L

88 41458970K

89 07948402Q

90 41461859N
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91 41455913T

92 41450786W

93 41445717Q

94 41452432S

95 24371983X

96 46951246N

97 41457247T

98 41446851T

99 04188062S

100 47250560G

101 47430149D

102 47259461G

103 46958062C

104 47251742J

105 41452000C

106 43107202G

107 46953815M

108 46952070P

109 47251901B

110 46957243Y

111 47254095C

112 41447036R

113 41457940A

114 46952749C

115 41455000F

116 41458036F

117 46959076E

118 47405691T

119 46954198C

120 75411405V

121 38561749H

122 47406534S
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123 46952155R

124 46955449Y

125 49417577F

126 08033143W

127 41455352Z

128 47252788R

129 47408048B

130 41453737D

131 41460437Q

132 46953354G

133 47253738P

134 46955267P

135 47252953M

136 09789152F

137 38133193K

138 46950747L

139 47252378M

140 41449084W

ARQUITECTE (2 PLACES AMB CODI Arq004 i Arq005)

NÚM. DNI

1 52778867P

2 46959260E

3 22995808V

4 48013096K

5 47257132K

6 79252878F

7 13783376M

8 47256835T

9 75746511J

10 47256901C

11 52787474J
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12 41457534B

13 05679878M

14 39896173M

LLETRAT (2 PLACES AMB CODI  Llet004 i Llet006)

NÚM. DNI

1 46952071D

2 46137796A

3 46950546W

4 47253920Y

5 46958918W

6 46955963Z

7 46950362W

8 46956632Q

9 11971805Y

10 41460554H

11 41454265P

12 47257417F

13 46950859Q

14 41446882P

15 41456636X

16 47256222P

17 34091582Q

18 47430774J

19 41455974S

20 47253967F

21 02631228M

22 22596667H

23 49417577F

24 43211001G

25 47431955K

26 47252953M
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27 47252716K

TÈCNIC DE GESTIÓ DE PROCESSOS I  MILLORA CONTINUA (1 PLAÇA AMB CODI 
TecGest001)

NÚM. DNI

1 09357367R

2 45827348D

3 47251645P

4 41454200N

5 46953242F

6 51389492V

7 44872018F

8 41460637D

9 46958867C

10 46953153X

11 41450786W

12 41459062K

13 47430149D

14 02631228M

15 41458036F

16 38561749H

17 41453737D

18 47252953M

19 41454202Z

AUXILIAR SOCI SANITARI (1 PLAÇA AMB CODI AuxSoSa002)

NÚM. DNI

1 47433845W

2 41457270T

3 41453117X

4 02529179F

5 41459060L
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6 43737904T

7 41438551A

8 34088905F

9 41451703E

TÈCNIC EN MEDIACIÓ INTERCULTURAL (1 PLAÇA AMB CODI TecMedInt001)

NÚM. DNI

1 09357367R

2 28805890T

3 43159048P

4 41454200N

5 51389492V

6 46953605W

7 43566990E

8 78683029Y

9 47257417F

10 46950672J

11 33464345N

12 47430149D

13 X9522992A

14 47250783C

15 41458036F

16 47408048B

17 43211001G

18 47252953M

19 47083460E
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TÈCNIC EN MEDI AMBIENT (1 PLAÇA AMB CODI TecMA001)

NÚM. DNI

1 X6311515Q

2 20829975W

3 41454200N

4 46956625D

5 29201937X

6 43158268X

7 49415943Y

8 46959116Q

9 47255384K

10 46958062C

11 41454809T

12 47255749H

13 46959076E

14 47255282B

15 46958186Y

16 41451639G

17 47256353R

MONITOR SOCIOCULTURAL (1 PLAÇA AMB CODI MonSoCul001)

NÚM. DNI

1 47258952R

2 47252807C

3 47252954Y

4 41457270T

5 41450986H

6 29201937X

7 46950354V

8 41452463T

9 41458052T

10 41452000C
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11 46953102M

PORTER (1 PLAÇA AMB CODI PorM003)

NÚM. DNI

1 02887636D

2 41452289X

3 41457302D

4 41447725T

5 46951853K

6 46955460V

7 46953448Y

8 46950800A

9 41452098A

10 05196693G

11 47253498K

12 46952967P

13 46958468N

14 35306793E

15 47256901C

16 52515349R

17 41452000C

18 41459901D

19 41449556Z

B) PERSONAL LABORAL

OPERARI DE NETEJA (1 PLAÇA AMB CODI OfiNet0023)

NÚM. DNI

1 48198788B

2 52293762L

3 41450804C

4 47253498K
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5 41448166G

6 41459187P

7 46956097X

8 24139849S

9 41449325J

10 41448615Q

ZELADOR TURÍSTIC (1 PLAÇA AMB CODI ZelTC001)

NÚM. DNI

1 46955460V

2 52293762L

3 41455863L

4 47253498K

5 41451331H

6 48345886R

LLISTES DE PERSONES EXCLOSES:

Sol·licituds sense determinar a la plaça a la qual opta:

NÚM. DNI Núm. Registre

1 39352453M 2023-E-RE-1299

2 11822648G 2023-E-RE-1447

3 47254284W 2023-E-RE-1277

4 47254284W 2023-E-RE-1278

5 41451354H 2023-E-RE-1079

6 41450278T 2023-E-RE-575

7 41452432S 2023-E-RE-271

8 22596667H 2023-E-RE-627
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A) PERSONAL FUNCIONARI

AUXILIAR  ADMINISTRATIU  (6  PLACES  AMB  CODI  AuxAd0063,  AuxAd0064, 
AuxAd0066, AuxAd0067, AuxAd0068 i AuxAd0070)

NÚM. DNI Motiu de l'exclusió 

1 43159681C 1

2 43676770T 1 i 2 

ARQUITECTE (2 PLACES AMB CODI Arq004 i Arq005)
No n’hi ha

LLETRAT (2 PLACES AMB CODI  Llet004 i Llet006)
No n’hi ha

TÈCNIC DE GESTIÓ DE PROCESSOS I  MILLORA CONTINUA (1 PLAÇA AMB CODI 
TecGest001)
No n’hi ha

AUXILIAR SOCI SANITARI (1 PLAÇA AMB CODI AuxSoSa002)
No n’hi ha

TÈCNIC EN MEDIACIÓ INTERCULTURAL (1 PLAÇA AMB CODI TecMedInt001)
No n’hi ha

TÈCNIC EN MEDI AMBIENT (1 PLAÇA AMB CODI TecMA001)
No n’hi ha

MONITOR SOCIOCULTURAL (1 PLAÇA AMB CODI MonSoCul001)
No n’hi ha

PORTER (1 PLAÇA AMB CODI PorM003)
No n’hi ha

B) PERSONAL LABORAL

OPERARI DE NETEJA (1 PLAÇA AMB CODI OfiNet0023)

No n’hi ha
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ZELADOR TURÍSTIC (1 PLAÇA AMB CODI ZelTC001)

No n’hi ha

MOTIUS D’EXCLUSIÓ:

1. La persona aspirant no justifica haver ingressat els drets d’examen. La falta de justificació 
del  pagament  íntegre  dels  drets  d’examen,  en  el  termini  de  presentació  de  sol·licituds, 
determinarà l’exclusió definitiva de l’aspirant.

2. Fulla d’auto baremació dels mèrits no emplenada. Únicament es podran esmenar aquells 
documents que apareixen en blanc o que el seu format fa impossible la seva lectura. La no 
presentació de la fulla d’auto baremació juntament amb la sol·licitud per a prendre part en el 
procés selectiu s’entén com a causa d’exclusió no esmenable.

Les persones aspirants excloses o omeses disposen d’un termini de set dies hàbils a 
partir de l'endemà de la publicació d'aquesta resolució, per a esmenar el defecte o 
adjuntar el document que sigui preceptiu. 

Si  la  persona interessada  no acompleix  el  requeriment  dins  del  termini  esmentat, 
l'Administració considerarà que desisteix de la sol·licitud.

SEGON.  Nomenar  als  membres  que  formaran  part  del  tribunals  que  avaluaran  la 
convocatòria  del procés selectiu següent pel sistema de concurs de mèrits:

-Membres del tribunal per les places del grup de titulació A1 i A2:

PRESIDENT
Titular: Antonio Pérez Barrios
Suplent: Joaquim Roca Mata

VOCAL
Titular: Rosalina Gurrea Barricarte
Suplent: Encarnacion Silverde Fernández

VOCAL
Titular: Margarita Torres Planells 
Suplent: Pedro Juan Mari Noguera

Segons les bases del procés d’estabilització i d’acord amb la disposició addicional catorzena 
del Decret llei 6/2022, de 13 de juny, en aquest supòsit resulta impossible la constitució del 
tribunal qualificador amb 5 membres titulars i 5 suplents per falta de funcionaris de carrera, 
es constituirà amb un President i dues vocals i els corresponents suplents.

-Membres del tribunal per les places del grup de titulació C1, C2 i AP:

PRESIDENT
Titular: Antonio Pérez Barrios
Suplent: Antonio López Roldan
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VOCAL
Titular: Maria Mercedes Mari Mari
Suplent: Maria Isabel Roig Tur

VOCAL
Titular:  Obdulia Garcia Alonso
Suplent: Ornella Murillo Mañas

VOCAL
Titular:  Francesca Tur Riera
Suplent: Monica Torres Torres

VOCAL
Titular: Eva Maria Riera Lock
Suplent: Tomas Paris Hidalgo

TERCER.  Ordenar  la  publicació  d'aquesta  resolució  en  el  tauler  d'anuncis  de  la  seu 
electrònica  de  l'Ajuntament  d'Eivissa  (https://eivissa.sedelectronica.es)  i  a  la  pàgina  web 
municipal (http://www.eivissa.es).

Eivissa, 

                                                                                                     En don fe,

LA REGIDORA DELEGADA                                                    EL SECRETARI ACCTAL.

(document signat electrònicament al marge)            (document signat electrònicament al marge)"

 

 

Eivissa,

LA REGIDORA DELEGADA

(document signat electrònicament al marge)
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